Campanha de Adesao
Asfeb Saude "

Ha 33 anos, assegurando assisténcia
a saude de exceléncia e promovendo
qualidade de vida aos seus
beneficiarios.
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Garantindo o bem-estar de sua familia.



CAMPANHA DE

ADES O

Mais informacgdes em:
www.asfeb.org.br/saude
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Entidades Conveniadas

A

‘y ADPEB A
DY sroicato dos peiegaccs e ATYEP-BA

Associacdo das Defensoras e Defensores Publicos da Bahia

Associacéo dos Procuradores
do Estado da Bahia

SINDSALBA

Sindicato dos Servidores da
Assembléia Legislativa do
Estado da Bahia

Associacao dos Gestores Governamentais do Estado da Bahia

SNICE AGBAF )

do Estado da Bahia ASSOCIACAD BAIANA DOS AUDITORES FAZENDARIOS
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A ASFEBSAUDE

Garantindo o bem-estar de sua familia.

Sobre o plano

O Asfeb Saude € um dos grandes beneficios da
Asfeb. E um plano de saude de autogestao
exclusivo dos associados da Asfeb - Associacao
dos Servidores Fiscais do Estado da Bahia.

O plano oferece cobertura médico-hospitalar aos
seus beneficiarios em sua area geografica de
abrangéncia (Estado da Bahia), conforme o ROL de
Cobertura da ANS e coberturas adicionais previstas
no Regulamento do plano.

Fundado em 1993



¥ Cobertura

O Asfeb Saude oferece cobertura para atendimentos:

Atendimentos médicos Atendimentos Atendimento
ambulatoriais hospitalares obstetricos




RN 649/2025 da ANS

Um marco historico

Recentemente, em assembleia historica, associados
da Asfeb aprovaram a adequacao do Estatuto Social
e do Regulamento de Saude a RN 649/2025 da ANS.
Uma grande conquista que agora abre as portas da
Asfeb para novas categorias profissionais e amplia a
inclusao de familiares até o 4° grau de parentesco

por afinidade.

Vigéncia desde 1° de julho de 2026




i% GFUPOS elegllveis Grupo Fisco Estadual

(ASSOCIADOS A ASFEB).

O Asfeb Saude € um beneficio exclusivo para
associados da Asfeb e seus familiares.

Beneficiarios Conveniados

Pessoa com vinculo associativo junto a entidade
representativa da categoria profissional
conveniada a Asfeb.

Familiares Consanguineos

Até 492 grau: Filho, Irmao, Sobrinho, Neto e
Bisneto (ASSOCIADOS A ASFEB).

Familiares por Afinidade

Até 42 grau: em relacao ao conjuge ou companheiro QQ(&QD
do associado patrimonial e conveniado
(ASSOCIADOS A ASFEB).




3¢ Aporte Fundo de Reserva

O Fundo de Reserva Técnica e o
patrimonio coletivo do Asfeb
Saude. E o conjunto de recursos
financeiros que garante a
sustentabilidade do plano ao longo
do tempo, assegurando o
cumprimento de todos os
compromissos assistenciais,
mesmo em periodos de maior
sinistralidade.

APORTE

FAIXA ETARIA FUNDO DE N°. PARC.
RESERVA
00 - 18 Anos 99,00 1
19 - 23 Anos 149,00 1
24 - 28 Anos 179,00 1
29 - 33 Anos 199,00 2
34 - 38 Anos 229,00 2
39 - 43 Anos 233,00 5
44 - 48 Anos 305,00 10
49 - 53 Anos 451,00 20
54 - 58 Anos 599,00 30
59 Anos ou mais 990,00 40

VALOR UNITARIO DA QUOTA




MENSALIDADE DO ASFEB SAUDE

A ASFEBSAUDE® POR FAIXA ETARIA
°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°° VIGENCIA DE 01/05/2026 A 31/07/2026
APORTE
, N° | VALORDA Ne. TOTAL
FAIXA ETARIA FUNDO DE
QUOTAS | MENSALIDADE | ' |PARC.| MENSALIDADE
00 - 18 Anos 0,62 515,90 99,00 1 614,90
19 - 23 Anos 0,75 624,08 149,00 1 773,08
24 - 28 Anos 0,85 707,29 179,00 1 886,29
29 - 33 Anos 1 832,10 199,00 | 2 1.031,10
34 - 38 Anos 1,15 956,92 22900 | 2 1.185,92
39 - 43 Anos 1,4 1.164,94 233,00 5 1.397,94
44 - 48 Anos 1,7 1.414,57 305,00 | 10 1.719,57
49 - 53 Anos 21 1.747 A 451,00 | 20 2.198,41
54 - 58 Anos 2,35 1.955,44 599,00 | 30 2.554,44
59 Anos ou mais 3,6 2.995,56 990,00 | 40 3.985,56
VALOR UNITARIO DA QUOTA 832,10




MENSALIDADE DO ASFEB SAUDE

AASFEBSAUDE POR FAIXA ETARIA
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA VIGENCIA DE 01/08/26 A 31/10/2026

. VALOR DA

; CALCULO

FAIXA ETARIA N.QUOTA MENSAL IDADE MENSD,;LIDA
00 - 18 Anos 0,62|0,62 X 840,42 521,06
19 - 23 Anos 0,75|0,75 X 840,42 630,32
24 - 28 Anos 0,85|0,85 X 840,42 714,36
29 - 33 Anos 111,00 X 840,42 840,42
34 - 38 Anos 1,15(1,15 X 840,42 966,48
39 - 43 Anos 1,4]1,40 X 840,42 1.176,59
44 - 48 Anos 1,7(1,70 X 840,42 1.428,72
49 - 53 Anos 2,112,10 X 840,42 1.764,88
54 - 58 Anos 2,35|2,35 X 840,42 1.974,99
59 Anos ou mais 3,6/3,60 X 840,42 3.025,52
VALOR UNITARIO DA QUOTA | 840,42




w Tabela historico de reajustes

HISTORICO DOS VALORES DA QUOTA

MES / ANO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fevereiro 337,00 | 370,00 | 390,00 | 436,80 | 463,59 | 530,00 | 530,00 | 576,80 | 674,00 | 714,98 819,00
Maio 370,00 | 390,00 | 436,80 | 445,54 | 530,00 | 530,00 | 530,00 | 611,41 | 687,49 | 744,00 832,10
Agosto 370,00 | 390,00 | 436,80 | 452,22 | 530,00 | 530,00 | 530,00 | 611,41 | 714,98 | 755,00 840,42
Novembro 370,00 | 390,00 | 436,80 | 459,00 | 530,00 | 530,00 | 560,00 | 641,98 | 714,98 | 780,00
VARIAGAO ANUAL 9,79%| 5,41%)| 12,00%| 5,08%| 14,33%| 0,00%| 5,66%| 11,30%| 6,08%| 9,09%

HISTORICO DA VARIAGAO % DA QUOTA

MES / ANO 2016 2017
Fevereiro 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,00%| 0,00%| 0,00%| 3,00%| 4,99%| 0,00% 5,00%
Maio 9,79%| 541%)| 12,00%| 2,00%| 14,33%| 0,00%| 0,00%| 6,00%| 2,00%| 4,06% 1,60%
Agosto 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,50%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 4,00%| 1,48% 1,00%
Novembro 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,50%| 0,00%| 0,00%| 5,66%| 5,00%| 0,00%| 3,31%
Anual 9,79%| 5,41%)| 12,00%| 5,08%| 15,47%| 0,00%| 5,66%| 14,64%| 11,37%| 9,09%




¢ Coparticipacao

A coparticipacdo € uma contribuicdo adicional do beneficiario no momento da utilizacdo de
determinados servicos de saude, prevista no regulamento do plano. Ela existe para estimular o uso
consciente dos recursos coletivos e ajuda a manter o equilibrio das mensalidades.

O Asfeb Saude adota a modalidade condominial, na qual as despesas do plano sdo distribuidas
entre todos os beneficiarios por meio de rateio. O valor da coparticipagao é limitado ao valor atual

da quota por evento.

A cobranca acontece quando o beneficiario ultrapassa determinado limite por ano civil (de 1° de
janeiro a 31 de dezembro), conforme o tipo de servico utilizado.

Previsto no Regulamento Asfeb Saude: Art. 28



v¢ Coparticipacao

Consultas medicas

20% dos custos, a partir da
72 (sétima) consulta
realizada no ano civil,
excluidas aquelas realizadas
em regime de pronto
atendimento (urgéncia e
emergeéncia).

Art. 28, inc. |

Exames e procedimentos
laboratoriais

U

Relacionados no anexo Il do
Regulamento Asfeb Saude: 20%
dos custos, a partir do 11°
(décimo primeiro) evento no ano
civil, excluidos as realizadas em
regime de pronto atendimento
(urgéncia e emergéncia);

Previsto no Regulamento Asfeb Saude: Art. 28, Incisola V.

E Demais procedimentos

Servicos de apoio diagndésticos e/ou
tratamentos: 20% (vinte por cento)
dos custos, a partir do 6° (sexto
evento), exceto os procedimentos
de endoscopia digestiva,
colonoscopia, curativos, biopsias,
polipectomia, pequenas cirurgias e
0s procedimentos realizados em
regime de pronto atendimento
ambulatorial (urgéncia e
emergéncia) ou em internamento.



¥ Reembolso

Em algumas situacdes, o beneficiario pode optar por um prestador de livre escolha.
Nesses casos, o reembolso ndo é integral, pois utiliza como base a tabela de precos
dos servicos medicos e hospitalares praticados pela rede credenciada e os valores

contratados pelo plano.

O reembolso é exclusivo para consultas e honorarios médicos.

Previsto no Regulamento Asfeb Saude: Art. 9, Inciso Il e lll.



»« Autorizacao de Exames/Procedimentos

[

®

Alguns exames e procedimentos de alta complexidade e outros especializados necessitam de
autorizacao prévia. O pedido pode ser feito tanto pelo beneficiario quanto pelo prestador,
apresentando a solicitacao médica e, em alguns casos, o relatério médico. Nos casos de
internacao, solicitacao de deve ser feita pelo hospital.

-

Os pedidos de autorizacao podem ser solicitados de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h,
através do Tel fixo/WhatsApp (71) 2201-2201 ou do e-mail (atendimento@asfeb.org.br).



mailto:atendimento@asfeb.org.br

% Tabela de prazos de atendimento da ANS

Prazo maximo

de atendimento
(em dias uteis)

TIPO DE ATENDIMENTO

Atendimento de urgéncia e emergéncia Imediato
» Demais servigos de diagnostico/terapia em regime 10 (de2
-2 ambulatorial ou atendimento em regime de hospital-dia
Exames de analises clinicas 03 (trés)
ES-IJ Consulta nas demais especialidades médicas 14 (quatorze)
Consulta basica (pediatria, clinica médica,
cirurgia geral, ginecologia e obstetricia) e 07 (sete) L Procedimentos de alta complexidade (PAC) e 21 (vinte e um)
Consulta odontolégica __I_'! internacdo eletiva (agendada)
Consulta/sessao com outros profissionais da satde (como Fl_|5J A critério do
nutricionista, fonoaudiologo, psicologo, terapeuta ocupa- 10 (de2) QBJ Consulta de retorno profissional responsavel
= r_l pelo atendimento

cional, fisioterapeuta, enfermeiro obstetra ou obstetriz).

Tratamentos antineoplasicos ambulatoriais e domiciliares 10 (dez)
de uso oral — ou seja, remédios contra o crescimento de tu- . ,
. . O fornecimento podera
mores ou para o controle de efeitos adversos relacionados . .
ser realizado de maneira

ao tratamento - e adjuvantes que podem ser tomados em . )
iy . . - fracionada por ciclo.
casa ou em ambulatorio, sem necessidade de internacao.

10 (de2)
Procedimentos radioterapicos para o tratamento de cancer O fornecimento podera
e hemoterapia. ser realizado de maneira

fracionada por ciclo.



~ Adesao Asfeb Social

Documentos nhecessarios
Associado Conveniado 5
(Asfeb Social):

Copia de contracheque (dados cadastrais);

Copia de documento que comprove vinculo com a

entidade conveniada;

Copia de RG/CPF;

Copia de comprovante de endereco;
Formalizacao de pedido de Inclusdo na Asfeb
(e-mail ou comparecimento a sede para

preenchimento e assinatura de formularios);

« Forma de pagamento (débito em conta corrente ou

boleto bancario);

« Data de vencimento (ultimo dia util de cada més);

- Valor da taxa associativa: R$ 35,00 (trinta e cinco

reais)

Contatos Setor de Atendimento:
E-mail: atendimento@asfeb.org.br
Tel/Whatsapp: (71) 2201-2201



mailto:atendimento@asfeb.org.br

A AdGSéO ao plan() Documentos necessarios

Beneficiario Conveniado
(Asfeb Saude):

A adesao ao plano prevé um periodo inicial de
permanéncia de 12 meses. Apos esse prazo, o ,
contrato passa a ter vigéncia por tempo *E necessario ser associado da Asfeb.

indeterminado.

« Copia de documento que comprove vinculo com
a entidade conveniada;

« Coépia de RG/CPF;

« Copia do Cartao Nacional de Saude (CNS);

« Declaracao de tempo de plano;

« Copia de comprovante de endereco;

 Manter contato com o Setor de Atendimento para
orientacdes e entrevista qualificada de adesao;
Forma de pagamento (débito em folha e conta
corrente);

« Data de vencimento (uUltimo dia util de cada més).

Contatos Setor de Atendimento:
E-mail: atendimento@asfeb.org.br

Tel/Whatsapp: (71) 2201-2201



mailto:atendimento@asfeb.org.br
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w Careéncia

Caréncias sao os periodos em que o beneficiario esta vinculado ao plano, mas ainda nao tem cobertura
para determinados procedimentos. A ANS estabelece prazos maximos de caréncia para cada tipo de
Servico, e o plano segue esses prazos.

Os prazos vigentes estao previstos no Art. 16 do Regulamento e sao contados a partir da data do
deferimento do pedido de adesao:

TIPO DE COBERTURA CARENCIA MAXIMA

Urgéncia e emergéncia 24 horas
Consultas, exames simples e procedimentos ambulatoriais 30 dias
Exames complexos (ressonancia, tomografia, endoscopia) 90 dias
Internacoes clinicas e cirurgicas 180 dias
Parto a termo (apds 37 semanas) 300 dias

Doencas e lesoes preexistentes (DLP) — Cobertura Parcial Temporaria (CPT) 24 meses



w Compra de Caréncia B AsFessine | 33
Portabilidade ANS

Aproveitamento especial de caréncia para beneficiarios de plano igual ao Asfeb Saude, com
validacao atraves do site da ANS.

Passo 1

Verificar se o consumidor cumpre os requisitos para realizar a Portabilidade de Caréncias, que sao:

1. Adimpléncia: O pagamento das mensalidades do plano deve estar em dia;

2. Contrato ativo: O contrato do plano atual deve estar ativo, nao pode ter sido cancelado, com excecao de
situacdes especificas***:

3. O plano atual deve ter sido contratado apds 1° de janeiro de 1999 ou ter sido adaptado a Lei dos Planos
de Saude (Lei n°® 9.656/98), com excecao de situacdes especificas***;

4. Prazo minimo de permanéncia do consumidor no plano atual:



B ASFEBSAUDE

Garantindo o bem-estar de sua familia.

S

w Compra de Caréncia
Portabilidade ANS

Passo 2

Consultar o sistema Buscador de planos de saude da ANS - Guia de Planos (https://www.gov.br/ans/pt-
br/acesso-a-informacao/guia-de-planos) para buscar planos compativeis para realizar a Portabilidade de
Caréncias.

Passo 3

Reunir os documentos necessarios para comprovar o direito a Portabilidade de Caréncias, que sao:

- Comprovante de que esta em dia com o0 pagamento das mensalidades
- Comprovante de vinculo com o plano de origem e comprovante de prazo de permanéncia, tais como:

- Relatério de compatibilidade entre os planos de origem e de destino ou numero de protocolo de
portabilidade, ambos emitidos pelo Buscador de planos de saude da ANS - Guia de Planos.



B ASFEBSAUDE

Garantindo o bem-estar de sua familia.
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w Compra de Caréncia
Portabilidade ANS

Passo 4

Procurar a operadora do plano de saude escolhido, ou a Administradora de Beneficios responsavel pelo
plano, para formalizar a solicitagcdo de mudanca de plano por meio da Portabilidade de Caréncias.

Passo 5

Depois que ja estiver vinculado ao novo plano, o consumidor deve solicitar o cancelamento do seu plano
anterior no prazo de 5 (cinco) dias e guardar o comprovante.

A operadora do novo plano podera solicitar o comprovante de cancelamento do plano de origem a qualquer
momento.



v¢ Caréncia D AsFessaoe | 33
Plano Similar ao Asfeb Saude

CONDICOES ESPECIAIS

Planos Similares Faixa Etaria

Isento de caréncia, exceto parto a termo Até 58 anos

Isento de caréncia para consultas e exames, exceto internacao 59 anos ou mais

Urgéncia e emergéncia — 24 horas

* Condicionada a avaliagcdo médica

Minimo um hospitalda RBEDE g&)ﬂ
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w Careéncia
Plano Nao Similar ao Asfeb Saude

Planos Nao Similares Faixa Etaria

Isento de caréncia 90 dias para consultas e exames, exceto internacao e parto ,
Ate 48 anos

a termo
Isento de caréncia 30 dias exclusivamente para consultas e exames basicos De 49 a 58 anos
Isento de caréncia exclusivamente para consultas na Clinica ASFEB 59 anos ou mais

Urgéncia e emergéncia — 24 horas

* Condicionada a avaliacdo médica.



CLINICA i ASFEBSAUDE®

ANOS

astroenterologia

Medicina de Familia
Cardiologia Nutricao
Clinica Médica Psicologia
Dermatologia

Endocrinologia



Campanhas
de Vacinacao

Herpes-Zoster }

Conforme avaliacao médica

Pneumonia 3@

Conforme avaliacdo medica



Programas de

Promocao da ASFEB 50
Saﬂde e Beneficiarios entre
~ 50 a 59 anos
Prevengao de
Doencas
S$€ASFEB Sénior

Beneficiarios a partir de
60 anos

CLINICA #3 ASFEBSAUDE®



Servico
Asfeb Sigma

Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia

' Seu suporte médico
a qualquer hora

ASFEBSIGMA

(V' 'VITALMED 24h

Servico exclusivo para
beneficiarios residentes em
Salvador, Lauro de Freitas e

Feira de Santana.

O 4020-8854

acione pelo App Asfeb Saude




App Asfeb Saude

- ) ,’S.: ! G

Servigos

Salide comega pela
PREVENCAO

Faga seu acompanhamento
com a nossa equipe
multidisciplinar

Agende 1ue Contuts por testone o What VADS (_—l \]((j A

© & (71) 2201-220

Py

Asfeb Sigma Rede credenciada

G

Emergéncia

|'=R]
Demonstrativo de
Carteira Virtual Uso e Coparticipagdao

\3

Contatos Conteldos

Ne

Receituario

. Seu plano na paimada
maol




Rede Credenciada

“ Hospital da Bahia

“ Hospital Sao Rafael

“ Hospital Santa Izabel Hospital
“ Hospital Mater Dei

% Cardio Pulmonar

< Hospital Portugués

< Hospital Alianca (emergéncia
pediatrica) e obstétrica

“ Hospital Jorge Valente

“ Hospital COT

“ Hospital Santo Amaro

“ Hospital Aeroporto

Guia Médico completo:
asfeb.org.br/saude/guia-medico




A melhor rede
credg\mada

Rede Credenciada

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

ADESAO  Ansressioe |33



A melhor rede
credgu:lada

Rede Credenciada

Hospltal Sao Rafael

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

ADESAO  Anasressaue 33




A melhor rede
e d

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

B ASFEBSAUDF’

Garantindo o bem-estar de sua familia.

CAMPANHA DE I

I ANS n° 335754
R S )

Rede Credenciada



A melhor rede
creder <:|ada

Rede Credenciada
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Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

CAMPANHA DE
ADESAO  Aasressa: 33
Garantindo o bem-estar de sua familia. ANOS




A melhor rede
credg\mada

Rede Credenciada

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

ADESAO  Ansressiioe 33




A melhor rede
credg'mada

Rede Credenciada

Hospital Allanga ‘_ |

(Urgéncia e Emergéncia Pediatrica)

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

ADESAO  Anasressre 33




A melhor rede
credenciada
i

li !1' 1)

g bk Rede Credenciada

. uosrmt

«&’Q’y&“

i “::s.. 7 N
e Hospital Portugués Ao L

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

2

antindo o bem-estar de sua familia 2 ANOS

CAMPANHA DE I



Rede Credenciada

ANS n° 335754

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

CAMPANHA DE )
ADESAO  Anasressu: 33
Garantindo o bem-estar de sua familia. ANOS




A melhor rede
cred <:|ada

" Hospital Aeroporto

Aproveite a nossa Campanha de Adesao e traga
sua familia para um plano com rede diferenciada.

ADESAO  Aasressiioe 33

Rede Credenciada



Rede Credenciada

% Clinica AMO (oncologia)

“ INOOA (otorrinolaringologia)

“ Day Horc (oftalmologia)

% Clinica Rita Lavinia (oftalmologia)
% Instituto de Olhos Freitas

e

®

Clinica GEUS (ultrassonografia)

e

®

Image Memorial

e

®e

Multimagem
Laboratorio DNA
Labchecap
Laboratorio Leme
Laboratorio Sabin

Y

*

Y

*

Y

*

e

*




Rede Credenciada

FEIRA DE SANTANA

e Hospital EMEC

e Hospital Sao Matheus

e Hospital Geral Vida Nobre

e Hospital Pediatrico Vida Nobre
e Clinica Santa Clara

e Clinica Nucleo

e Clinica Gastrocentro

ILHEUS
e Hospital de llhéus
e Hospital Sao José

LAURO DE FREITAS

e Hospital Aeroporto
e Labchecap

VITORIA DA CONQUISTA

e Hospital Samur
e Hospital IBR

e Clinica AMO Sudoeste
e Clinica Multimagem
e Elo Laboratorio




Convenio de Reciprocidade

Em caso de viagens para outras regides, o
beneficiario tem atendimento de urgéncia e
emergéncia, através do convénio de
reciprocidade firmado com outras entidades de
autogestao do fisco estadual.

ALAGOAS - ASFAL
AMAZONAS - AFFEAM
CEARA - CAFAZ
GOIAS - AFFEGO
MINAS GERAIS - FUNDAFFEMG
PARA — ASPARA
PARAIBA - AFRAFEP
PERNAMBUCO - FISCO SAUDE
RIO DE JANEIRO - AMAFRERJ
RIO GRANDE DO SUL - AFISVEC
SAO PAULO - AMAFRESP
SERGIPE - CASSIND




Extensao
Rede Credenciada
Intenor - UNIMED

% Exclusivo para municipios com
rede credenciada insuficiente.




/ ASFEBSAUDE®

Garantindo o bem-estar de sua familia.

LX

NOS

Seja bem-vindo a familia Asfeb Saude

Adesoes abertas de 01/07/2026 a 11/12/2026 — fale com sua entidade associativa.

< SEGURANCA > < CONFIANCA > < CREDIBILIDADE > < HUMANIZACAO >

33 anos cuidando da familia do Grupo Fisco




SIGA NOSSAS

REDES SOCIAIS

€ (0) @asfebba

3 og &
9

o
) 0. 0,00
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